
令和7年度  外国人留学生インターンシップ活用チャレンジ支援事業

「外国人材の採用方法がわからない」「いきなり採用は不安…」――

そんなお悩みがある方も、まずは外国人留学生インターンの受入れから始めてみませんか？

希望要件に基づき
最適なマッチング
をサポート

短期間の受入OK
最短5日～

専任スタッフが
伴走サポート

ノウハウや

好事例を共有

大阪府「令和7年度外国人留学生インターンシップ活用チャレンジ支援事業」

公式 WEB：https://tryinternosaka.com

TRY in OSAKA

【主催】大阪府【運営】株式会社パソナ

【協力】 大阪商工会議所、一般社団法人大阪府専修学校各種学校連合会、
公益社団法人 関西経済連合会、独立行政法人日本貿易振興機構（ジェトロ）大阪本部

（本事業は、株式会社パソナが大阪府の委託を受けて運営しています )
本事業は、「物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金」を活用して実施するものです。

＜お問合せ先＞
大阪府「令和7年度 外国人留学生インターンシップ活用

チャレンジ支援事業」運営事務局（株式会社パソナ）

◆TEL :  06-7636-6060 (受付時間 9:00～17:30)

◆ E-mail : tryinternosaka@pasona.co.jp

貴社とぴったりの人材
を採用する第一歩

短期間だから、

負担少なく始められます！

初めてのインターンシップ
でも安心

※キャリアコンサルタント,外国人雇用労務士,人事コンサルタント経験者等

外国人材受入や採用に
困ったら

※

本事業の対象企業

インターンシップ対象者

インターンシップ期間 1月下旬～2月下旬頃までの間で5日間以上

※上記の期間や日数が難しい場合、ご相談に応じます。

インターンシップ概要

利用無料

お申込みからマッチング成立までの流れ

※登録内容をもとに事務局がヒアリングを行い、適性・実施体制、事業趣旨への理解、
インターン受入に関する希望、インターンシップ内容などを確認し、本事業へ参画する企業としての妥当性を判断します。

※受入企業として決定した場合でも、インターンとマッチングしない場合がございます。予めご了承ください。
※インターンシップフェアに参加できない場合も本事業へのご参加は可能ですが、留学生に直接自社ＰＲができる機会ですので、参加を推奨しております。

❷お申込み・
ヒアリング

❸受入企業として
決定

❹インターンシップ
フェアに参加

❺マッチング開始

～成立※公式HPよりアーカイブ

配信をご覧いただけます。

❶募集説明会

事務局がおすすめ候補者をご提案。

確認後、双方合意によりマッチング成立！

全ての学年、既卒の方で就職活動中の方。

府内に本社又は事業所のある企業

国内の留学生（大学生・大学院生・短大生・専門学校生・高等専門学校生など）

https://tryinternosaka.com/
mailto:tryinternosaka@pasona.co.jp
mailto:tryinternosaka@pasona.co.jp


マッチング成立後からインターンシップ受入までの流れ

❶受入前研修 ❷インターンシップ

実施計画策定支援

❸インターンシップ
の実施

❹振り返り研修
 

※インターンシップは原則、受入企業の事業所内で実施いただきます。実施場所は大阪府内に限ります。
※振り返り研修、成果発表会は事務局主催で開催いたします。

TRY in OSAKA！夏期インターンシップ成果発表会

【第一部】『インターンシップを活用した外国人材採用・定着成功の秘訣』
（講師：UNIBIRD株式会社 代表取締役 エンピ・カンデル 氏）

・外国人材採用マーケットの現状・最新トレンド
・企業によるインターンシップを活用した採用事例の紹介
・インターンシップを成功させるヒント 等

対面（会場：梅田スカイビル）、
オンライン併用14:00-15:4011月7日(金) 開催日 開催方法

ネパール出身。日本の大学を卒業後、外国人

留学生の就職支援に従事。企業と留学生の架

け橋として活躍中。

UNIBIRD株式会社

代表取締役エンピ・カンデル氏

(JETRO高度外国人材スペシャリスト)

【講師】

大阪府「令和7年度外国人留学生インターンシップ活用チャレンジ支援事業」

公式 WEB：https://tryinternosaka.com

TRY in OSAKA

【主催】 大阪府【運営】株式会社パソナ

【協力】 大阪商工会議所、一般社団法人大阪府専修学校各種学校連合会、
公益社団法人 関西経済連合会、独立行政法人日本貿易振興機構（ジェトロ）大阪本部

（本事業は、株式会社パソナが大阪府の委託を受けて運営しています )
本事業は、「物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金」を活用して実施するものです。

＜お問合せ先＞

大阪府「令和7年度 外国人留学生インターンシップ活用

チャレンジ支援事業」運営事務局（株式会社パソナ）

◆  TEL  :  06-7636-6060 (受付時間 9:00～17:30)

◆ E-mail : tryinternosaka@pasona.co.jp

夏期インターンシップ参加者の意識変化に関する調査結果の報告や、受入れ企業とインターン生によるパネル
ディスカッションなどを実施します。インターンシップにご関心のある企業様は是非ご参加ください。

❺成果発表会

実施中も事務局が細やかに

フォローアップ

課題の確認と、次のステッ

プへの進め方をご提案

インターン受入れ希望企業がブースを出して自社のPRを行い、募集人材と出会うための
イベントです。業務内容や求める人物像などをPRしていただくお時間も設けています。

梅田スカイビル

30社程度（予定）

11月29日(土) 13:00～17:00日   時

場   所

参加企業数

11月10日(月)応募締切

お申込み 右の二次元コードからお申込みください。

まずはご登録！

国内の留学生（大学生・大学院生・短大生

専門学校生・高等専門学校生など。）

全ての学年、既卒の方で就職活動中の方。

参加者

梅田スカイビル スカイルーム

出展申込はこちらから↓

インターンシップフェア（合同企業説明会）開催

【第二部】TRY in OSAKA！参加企業による好事例の共有
・夏期インターンシップ受入れ企業×インターン生によるパネルディスカッション

・意識調査アンケート結果およびそこからみるインターンシップ実施の効果について

事業参加の背景・目的
インターンシップの活動内容
インターンシップのメリット、参加による変化と影響
課題や今後の目標

実

施

内

容

11月14日(金)まで延長

https://tryinternosaka.com/
mailto:tryinternosaka@pasona.co.jp
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